


MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DEL CPC 22-23
Nivel B) C) D) E) F) G) H)

Clave 
Objetivo Resumen narrativo Responsable del 

objetivo
Clave 

Indicador Indicador Medios de verificación Supuestos

Fin 01
Contribuir a la reducción del problema de la corrupción mediante la 
implementación de estrategias focalizadas con el fin de llegar a un 

mayor número de beneficiarios y así mitigar dicho problema.
CPC 01

Porcentaje de organismos 
públicos o privados que 

implementan una o más de las 
estrategias desarrolladas por el 

CPC.

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Propósito 01
La población coahuilense se beneficia de todos los programas 

implementados por las diversos sectores públicos o privados que 
deriven del trabajo del CPC

CPC 02
Tasa de crecimiento de población 

beneficiada por los programas 
implementados.

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Componente 1 01

Generar una nueva cultura ciudadana en materia anticorrupción en la 
que niños, niñas, adolescentes, jóvenes y adultos coahuilenses e 

integrantes del CPC, constituyan una nueva sociedad guiada por la 
democracia, la ética, la legalidad y el respeto a los derechos 

humanos. 

CPC 03 Porcentaje de ciudadanos meta 
que recibieron capacitación.

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Actividad 1 02
·       Impartir contenidos que sirvan para el aprendizaje sobre temas 

cívicos, políticos y sociales, así como en materia de derechos 
humanos y su relación con prevención y combate a la corrupción.

CPC 04 Porcentaje de beneficiarios meta 
que han recibido algún curso.

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Actividad 2 03
Impartir seminarios, conferencias, cursos y talleres sobre ética, 

democracia, ciudadanía, el respeto a la legalidad y a los derechos 
humanos, así como de perspectiva de género en el marco de la 

prevención y combate a la corrupción.
CPC 05

Porcentaje de seminarios, cursos 
o talleres meta que han sido 

implementados.

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Actividad 3 04
Realizar certámenes y concursos en los que participen niños, 

adolescentes, jóvenes y adultos que aborden temas relacionados 
con la ética, la democracia, el respeto a los derechos humanos y 

combate a la corrupción. 
CPC 06 Porcentaje de concursos y 

certámenes meta implementados.

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Actividad 4 05

Fortalecer los canales de comunicación entre las instituciones con 
los niños, jóvenes y adultos a fin de difundir entre ellos, de una 
manera oportuna la información pública gubernamental en un 

lenguaje ameno y entendible tanto en medios tradicionales como los 
digitales.

CPC 07 Porcentaje de visitas meta de las 
instituciones a los ciudadanos.

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Componente 2 01
Lograr la participación activa de la ciudadanía en el diseño, 

implementación y evaluación de las políticas públicas anticorrupción 
para asegurar el correcto ejercicio de las instituciones, autoridades y 

funcionarios.
CPC 08

Porcentaje meta de ciudadanos 
que participan en el diseño e 
implementación de políticas 

públicas.

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Actividad 1 02
Habilitar a la ciudadanía en general con los conocimientos y 

competencias pertinentes para intervenir de manera efectiva en el 
diseño, seguimiento, evaluación de las políticas públicas en materia 

anticorrupción.
CPC 09 Promedio de ciudadanos 

capacitados.

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.
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Componente 3 01

Recibir asistencia técnica, acompañamiento y fortalecimiento por 
parte de la UNODC para fomentar y contar con la participación 

ciudadana en todos los sectores no gubernamentales, incluidos la 
sociedad civil, el sector privado y la academia, así como el gobierno 

estatal en la temática priorizada de la prevención y combate a la 
corrupción, aunado al cumplimiento con las disposiciones de la 

UNODC.

CPC 10 Promedio de ciudadanos 
capacitados en cursos UNODC

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Actividad 1 02 Actualización, impartición y puesta en práctica de los módulos de 
educación. CPC 11 Promedio de ciudadanos 

capacitados por módulo

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Actividad 2 03 Implementar programas, proyectos y líneas de acción acorde a cada 
uno de los contenidos en conjunto con UNODC CPC 12 Porcentaje de programas meta 

implementados

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Componente 4 01

Fomentar y sumar sociedad civil, academia y grupos organizados en 
la elaboración de proyectos concretos de prevención y combate a la 
corrupción que sean implementados por el Consejo de Participación 

Ciudadana o de manera coordinada con organizaciones en la 
materia.

CPC 13
Promedio de interesados que 
participan en elaboración de 

proyectos.

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Actividad 1 02 Incrementar el número de involucrados en la Red Ciudadana CPC 14 Tasa de crecimiento del número 
de integrantes de la red

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Actividad 2 03
Incorporación de proyectos por parte de la Red en la prevención y 

combate a la corrupción, sin ser óbice lo anterior, que la misma 
contribuya a los implementados por el Consejo de Participación 

Ciudadana.
CPC 15

Tasa de crecimiento del número 
de proyectos presentados por la 

red

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Componente 5 01
Promover la colaboración con diversas instituciones en la materia, 

con el propósito de elaborar investigaciones y políticas públicas para 
la prevención, detección y combate de hechos de corrupción o faltas 

administrativas en el estado.
CPC 16

Promedio de participantes en las 
mesas de trabajo en dicha 

materia

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Actividad 1 02 Elaborar políticas públicas CPC 17 Porcentaje meta de políticas 
públicas elaboradas

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Componente 6 01 Institucionalización de los programas y proyectos que han surgido 
históricamente en el CPC CPC 18 Porcentaje meta de programas 

institucionalizados

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Actividad 1 02 Implementación a través del trabajo conjunto entre las entidades del 
SAEC interesadas y la RPC CPC 19 Porcentaje de reuniones meta.

Datos verificables a partir de la consulta en la 
página: https://www.cpccoahuila.org.mx/ en la 

pestaña Indicadores de Evaluación y 
Seguimiento.

Elementos exógenos al 
cumplimiento de dicho 

programa. Acuerdos, enlaces, 
elementos técnicos, etc.

Clave Programa Se refiere a la clave del Programa Anual de Trabajo del CPC 2022-2023, conforme al catalogo de la pestaña Clasificación Programática, la misma clave se utilizará en la pestaña Ficha Técnica inciso A)

Clave Objetivo Número consecutivo para cada objetivo, será el mismo que se usará en la pestaña Ficha Técnica inciso C)
Resumen 
Narrativo Es la columna donde se describen los objetivos de la MIR, así como las relaciones causales entre éstos en sus diferentes niveles: Fin, Propósito, Componentes y Actividades.

Responsable del 
objetivo Se refiere a la institución responsable del objetivo propuesto

Clave del 
Indicador Número consecutivo que identifica a cada indicador, será el mismo que se usará en la pestaña para la Ficha técnica inciso D)

Indicador El nombre del indicador 
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Medios de 
Verificación Se refiere a la fuente de información para la medición de los indicadores

Supuestos  Se refiere a los factores externos que no son controlados por el ejecutor del proyecto, y que son necesarios que sucedan para lograr el cumplimiento de los objetivos planteados en el Resumen Narrativo                                                           

3



FICHA TÉCNICA DE INDICADORES
Referencia Características del indicador Línea Base Semaforización Determinación Meta Programación de la meta

A) B) C) D) E) F) G) H) I) J) K) L) M) N) O) P) Q) R) S) T) U) V W) 2022

Clave 
Programa Nivel MIR Clave 

Objetivo
Clave 

Indicador Denominación Definición Tipo de 
objetivo Dimensión

Unidad de 
Medida del 
indicador

Método de Cálculo Comportamiento Frecuencia de 
medición Mes inicial Fuente de 

Información
Responsable del 

indicador Variable A Variable B Línea base Fecha Verde/ Amarillo 
(Alarma)

Amarillo/  Rojo 
(Crítico)

Situación 
Inicial

Situación 
Final Oct

22-23 Fin 01 01
Porcentaje de organismos públicos o privados 
que implementan una o más de las estrategias 

desarrolladas por el CPC.

Representa la cantidad de programas o 
estrategias que han sido desarrolladas por el 
CPC y que han sido implementadas por algún 

organismo.
Estratégico Eficiencia Porcentaje (Número de organismos que implementan algún programa 

del CPC/Número total de organismos meta)*100 Ascendente Trimestral Octubre CPC CPC Organismos que 
implementan programa

Organismos meta o 
adheridos 0% 10/4/22 Indicador>80% Indicador<50% 0% 100%

22-23 Propósito 01 02 Tasa de crecimiento de población beneficiada 
por los programas implementados.

Representa el crecimiento temporal de la 
población que se beneficia de los programas 

implementados por el CPC, directa o 
indirectamente.

Estratégico Eficiencia Porcentaje ((Número total de beneficiarios t-Número total de 
beneficiarios t-1)/Número total de beneficiarios t-1)*100 Ascendente Trimestral Octubre CPC CPC Beneficiarios totales en el 

periodo t
Beneficiarios totales en el 

periodo t-1 0% 10/4/22 Indicador>4% Indicador<3% 0% 5%

22-23 Componente 1 01 03 Porcentaje de ciudadanos meta que recibieron 
capacitación.

Es el porcentaje de ciudadanos que 
recibieron alguna capacitación respecto de la 

meta establecida
Gestión Eficacia Porcentaje (Número de ciudadanos capacitados en el periodo t/

Número de ciudadanos meta en el periodo t)*100 Ascendente Trimestral Octubre CPC CPC Ciudadanos capacitados en 
el periodo t

Ciudadanos meta en el 
periodo t 0% 10/4/22 Indicador>80% Indicador<50% 0% 100%

22-23 Actividad 1 02 04 Porcentaje de beneficiarios meta que han 
recibido algún curso.

Es el porcentaje de ciudadanos que 
ingresaron a algún curso respecto de la meta 

establecida
Gestión Eficacia Porcentaje (Número de ciudadanos curso en el periodo t/Número de 

ciudadanos meta en el periodo t)*100 Ascendente Trimestral Octubre CPC CPC Ciudadanos en cursos en el 
periodo t

Ciudadanos meta en el 
periodo t 0% 10/4/22 Indicador>80% Indicador<50% 0% 100%

22-23 Actividad 2 03 05 Porcentaje de seminarios, cursos o talleres 
meta que han sido implementados.

Es el porcentaje de seminarios meta que han 
sido implementados durante el periodo Gestión Eficacia Porcentaje (Número de seminarios impartidos en el periodo t/Número 

de seminarios meta en el periodo t)*100 Ascendente Trimestral Octubre CPC CPC Seminarios en el periodo t Seminarios meta en el 
periodo t 0% 10/4/22 Indicador>80% Indicador<50% 0% 100%

22-23 Actividad 3 05 06 Porcentaje de concursos y certámenes meta 
implementados.

Es el porcentaje de concursos que han sido 
presentados en el periodo t respecto de los 

establecidos como meta en el periodo t
Gestión Eficacia Porcentaje (Número de concursos establecidos en el periodo t/ 

número de concursos meta en el periodo t)*100 Ascendente Semestral Octubre CPC CPC Concursos en el periodo t Concursos meta en el 
periodo t 0% 10/4/22 Indicador>80% Indicador<50% 0% 100%

22-23 Actividad 4 06 07 Porcentaje de visitas meta de las instituciones 
a los ciudadanos.

Representa el número de visitas o enlaces 
realizados por las instituciones en el periodo t 
con respecto de las establecidas como meta

Gestión Eficacia Porcentaje (Número de visitas totales en el periodo t/Número de 
visitas meta en el periodo t)*100 Ascendente Trimestral Octubre CPC CPC Número de visitas en el 

periodo t
Numero de visitas metas 

en el periodo t 0% 10/4/22 Indicador>80% Indicador<50% 0% 100%

22-23 Componente 2 01 08
Porcentaje meta de ciudadanos que participan 

en el diseño e implementación de políticas 
públicas.

Representa el porcentaje de ciudadanos meta 
que han participado en la elaboración de 

alguna política en le materia
Gestión Eficacia Porcentaje

(Número de ciudadanos que participan en la elaboración 
de una política/Número de ciudadanos meta que 
participan en la elaboración en el periodo t)*100

Ascendente Semestral Octubre CPC CPC Número de ciudadanos 
participantes en el periodo t

Número de ciudadanos 
meta que participan en el 

periodo t
0% 10/4/22 Indicador>80% Indicador<50% 0% 100%

22-23 Actividad 1 02 09 Promedio de ciudadanos capacitados. Es la cantidad de ciudadanos capacitados por 
evento Gestión Eficiencia Numérica (Total de participantes en eventos/Número de eventos) Ascendente Semestral Octubre CPC CPC Total de participantes en el 

periodo t
Total de eventos en el 

periodo t 0% 10/4/22 Indicador>10 Indicador<8 0.00 10.00

22-23 Componente 3 01 10 Promedio de ciudadanos capacitados en 
cursos UNODC

Es la cantidad promedio de ciudadanos que 
han sido capacitados en los cursos impartidos 

por UNODC
Gestión Eficiencia Numérica (Total de participantes en eventos/Número de eventos) Ascendente Semestral Octubre CPC CPC Total de participantes en el 

periodo t
Total de eventos en el 

periodo t 0% 10/4/22 Indicador>10 Indicador<8 0.00 10.00

22-23 Actividad 1 02 11 Promedio de ciudadanos capacitados por 
módulo

Es la cantidad de ciudadanos promedio 
capacitados por cada módulo Gestión Eficiencia Numérica (Total de participantes por módulo/Total de Eventos) Ascendente Semestral Octubre CPC CPC Total de participantes en el 

periodo t
Total de eventos en el 

periodo t 0% 10/4/22 Indicador>10 Indicador<8 0.00 10.00

22-23 Actividad 2 03 12 Porcentaje de programas meta implementados Representa el porcentaje de programas meta 
que han sido implementados en el periodo t Gestión Eficacia Porcentaje (Total de programas implementados en el periodo t/Total 

de programas meta en el periodo t)*100 Ascendente Semestral Octubre CPC CPC
Número de programas 

implementados en el periodo 
t

Número de programas 
meta en el periodo t 0% 10/4/22 Indicador>80% Indicador<50% 0% 100%

22-23 Componente 4 01 13 Promedio de interesados que participan en 
elaboración de proyectos.

Es la cantidad de interesados promedio que 
participan en la elaboración de proyectos Gestión Eficiencia Numérica (Total de interesados participantes en las actividades/

Número de proyectos) Ascendente Semestral Octubre CPC CPC Total de participantes en el 
periodo t

Total de proyectos en el 
periodo t 0% 10/4/22 Indicador>10 Indicador<8 0.00 10.00

22-23 Actividad 1 02 14 Tasa de crecimiento del número de integrantes 
de la red

Representa la tasa de crecimiento de la red a 
través del tiempo Gestión Eficacia Porcentaje

(Total de integrantes en el periodo t-Total de participantes 
en el periodo t-1)/Total de participantes en el periodo 

t-1*100
Ascendente Trimestral Octubre CPC CPC Total de integrantes en el 

periodo t
Total de integrantes en el 

periodo t-1 0% 10/4/22 Indicador>4% Indicador<3% 0% 5%

22-23 Actividad 2 03 15 Tasa de crecimiento del número de proyectos 
presentados por la red

Representa la tasa de crecimiento del número 
de proyectos presentados por la red Gestión Eficacia Porcentaje (Total de proyectos en el periodo t-Total de proyectos en el 

periodo t-1)/Total de proyectos en el periodo t-1*100 Ascendente Semestral Octubre CPC CPC (Total de proyectos 
presentados en el periodo t)

Total de proyectos en el 
periodo t-1 0% 10/4/22 Indicador>4% Indicador<3% 0% 5%

22-23 Componente 5 01 16 Promedio de participantes en las mesas de 
trabajo en dicha materia.

Representa la cantidad promedio de 
participantes por mesa de trabajo Gestión Eficiencia Numérica Total de participantes/Total de mesas de trabajo Ascendente Semestral Octubre CPC CPC Total de participantes en 

mesas de trabajo Total de mesas de trabajo 0% 10/4/22 Indicador>10 Indicador<8 0% 10.00

22-23 Actividad 1 02 17 Elaborar políticas públicas Representa el porcentaje de políticas públicas 
elaboradas como meta Gestión Eficacia Porcentaje Total de políticas públicas públicas elaboradas/total de 

políticas públicas meta Ascendente Semestral Octubre CPC CPC Total de políticas públicas 
elaboradas

Total de políticas publicas 
meta 0% 10/4/22 Indicador>50% Indicador<50% 0% 100%

Componente 6 01 18 Porcentaje meta de programas 
institucionalizados Representa los programas institucionalizados Gestión Eficiencia Porcentaje Total de programas institucionalizados/total de programas 

meta Ascendente Semestral Octubre CPC CPC Total de programas 
institucionalizados

Total de programas a 
institucionalizar meta 0% 10/4/22 Indicador=1 Indicador<50% 0% 100%

Actividad 1 02 19 Porcentaje de reuniones meta Representa el porcentaje de avance de 
reuniones Gestión Eficiencia Porcentaje Total de reuniones realizadas/total de reuniones meta Ascendente Semestral Octubre CPC CPC Total de reuniones en el 

periodo t
Total de reuniones meta en 

el periodo t 0% 10/4/22 Indicador>80% Indicador<50% 0% 100%

Instrucciones de llenado.
A) 22-23 Numero de programa
B) Nivel MIR Se refiere al nivel al que se relaciona el indicador (Fin, Propósito, Componente, Actividad)
C) Clave Objetivo Numero de objetivo establecido en la Matriz de Indicadores
D) Clave Indicador Numero de indicador establecido en la Matriz de Indicadores
E) Denominación Se refiere al nombre del indicador 
F) Definición Se refiere a una breve descripción del indicador, ¿Qué nos muestra?
G) Tipo de objetivo Existen dos tipos 1.- Estratégico: generalmente para fin y propósito / 2.- Gestión: para componente o actividad.
H) Dimensión El indicador puede tener 4 tipos de dimensión: 1. Eficiencia / 2.Eficacia / 3. Economía / 4. Calidad
I) Unidad de Medida Es la unidad en la que se expresa el resultado del indicador (porcentaje, proporción, promedio, etc.)
J) Método de Cálculo Expresión matemática utilizada para obtener el resultado del indicador.
K) Comportamiento El comportamiento del indicador puede ser Ascendente (a mayor valor del resultado es mejor) o Descendente ( a menor valor del resultado es mejor)
L) Frecuencia Se refiere a la frecuencia de medición del indicador. Mensual / Bimestral / Trimestral / Semestral / Anual
M) Mes inicial Mes en que inicia la medición del indicador
N) Fuente de Información Es la fuente de donde provienen los datos para el cálculo del indicador
O) Responsable Es el puesto o área que se responsabiliza de obtener la información del resultado del indicador
P) Variable A Se refiere a la variable A para el calculo del indicador
Q) Variable B Se refiere a la variable B para el calculo del indicador
R) Línea base Primera medición tomada del indicador al arranque del mismo.
S) Fecha Fecha de la primera medición tomada del indicador
T) Verde/Amarillo Parámetros de cumplimiento del indicador, por ej. "Mayor o igual que"
U) Amarillo/Rojo Parámetros de incumplimiento del indicador, por ej. "Menor o igual que"
V) Situación Inicial Valor inicial en el periodo 
W) Situación Final Valor que se establece como meta para el cierre del ejercicio

X) Programación de la meta Valores esperados para el resultado del indicador, de acuerdo a la frecuencia de éste.
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FICHA TÉCNICA DE INDICADORES
Programación de la meta

2022 2023

Nov Dic Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
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